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FUNDAMENTACION

La seguridad social, debe ser vista como un elemento fundamental para
garantizar el desarrollo socio economico de un pais. En el caso venezolano la
seguridad social estd amparada por una serie de leyes e instituciones que buscan dar
cumplimiento al sistema de seguridad social disefiado por el Estado, sistema éste que
cubre aspectos tales como: Salud, Educacién, Recreacion, Desempleo, Seguridad
Industrial, entre otros. Las empresas tienen una serie de compromisos legales,
institucionales y sociales con el Seguro Social, quien de alguna manera vela por la
salud de los trabajadores en el pais. El estudiante de Relaciones Industriales debe
tener claro todas las obligaciones con el objeto de dar fiel cumplimiento a las
disposiciones, establecidas en la legislacién en cuanto al desempefio laboral.

El estudio de la seguridad social sera abordado desde el angulo de diversas
disciplinas como son: la historia, la sociologia, la economia, el derecho y la ciencia
politica, para mencionar sélo las principales. Esto permitirhd a los estudiantes de la
Escuela de Relaciones Industriales analizar en profundidad la seguridad social, asi
como también reconocer las politicas sociales y la responsabilidad del estado
venezolano en el cumplimiento de sus postulados en atencion a los miembros de la
sociedad.

El programa esta compuesto por las siguientes unidades, a saber:

l. Unidad: Modelos de seguridad social.

Il. Unidad: Economiay seguridad social.

Il. Unidad: Marco juridico de la seguridad social.

V. Unidad: Organos de la seguridad social: .V.S.S.

V. Unidad: Organos de la seguridad social: Paro Forzoso y L.P.H.

OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA

Identificar las diferentes modalidades de la seguridad social, manejando
informacion actualizada sobre su desarrollo e impacto en el contexto socio-econémico
del pais y América Latina; asi como las interrelaciones con los principales organismos
gue aportan seguridad social al trabajador de cualquier organizacion tanto publica
como privada.



UNIDAD I

OBJETIVO TERMINAL

MODELOS DE SEGURIDAD SOCIAL

DURACION

ESTUDIAR LA HISTORIA DE LA SEGURIDAD
SOCIAL EN VENEZUELA Y AMERICA LATINA,
MANEJANDO INFORMACION EN PAISES
DESARROLLADOS Y SUB-DESARROLLADOS

3 SEMANAS

EVALUACION

15%

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDO

ESTRATEGIAS DE
INSTRUCCION

Definir la seguridad social y los fines | e
de la seguridad social.
Analizar la evolucion historica de la | e
seguridad social hasta la actualidad. | e

Describir

contratos de trabajo.

el

Conceptos, fines, principios de

Presencial

Semipresencial

la seguridad social.

Historia de la seguridad social. |e  Expositivo
Desarrollo de la seguridad social centrado con | Ejercicios de
desarrollo de los en paises desarrollados y el facilitador. | Desempefio.
subdesarrollados. e Lectura
e  Evolucién de los contratos de dirigida Ejemplos de
trabajo. comentada. aplicacion.
e  Primeros contratos de trabajo. |e  Participacién
de los | Interaccion en el

estudiantes
orientada por
el facilitador.

aula virtual

Exposiciones
modalidad video.

Materiales
didacticos
multimedia

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

Presencial

Semipresencial

Estudio y analisis de casos.

Taller.

Informes escritos.

Técnica de prueba.

Cuestionario en linea

Foros de discusion en linea.

Subida de archivos en el aula virtual




UNIDAD II OBJETIVO TERMINAL
ECONOMIA Y SEGURIDAD SOCIAL ESTUDIAR LA SEGURIDAD SOCIAL EN EL
CONTEXTO SOCIO ECONOMICO DEL PAIS.
DURACION
2 SEMANAS
EVALUACION
15%

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDO ESTRATEGIAS DE

INSTRUCCION
1. Presentar dentro de una perspectiva El estado y la seguridad social. Presencial Semipresencial
critica el proceso econémico del pais La empresa y la seguridad
en relacion con la seguridad social. social. e Expositivo
2. Analizar la influencia del estado y la La economia formal e informal y centrado con | Ejercicios de
empresa en la seguridad social. la seguridad social. el facilitador. | Desempefio.
3. Describir el desarrollo de la Estratificacion de la seguridad |e  Lectura
economia formal e |nformal y su social. dirigida y | Eilemplos de
participacion en la seguridad social. comentada. aplicacion.
e Participacion )
de los | Interaccioén en el
estudiantes aula virtual

orientada por o
el facilitador. | Exposiciones
. modalidad video.

Materiales
didacticos
multimedia

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

Presencial

Semipresencial

Discusiones grupales.
Evaluacién cognoscitiva.

Técnica de prueba.

Cuestionario en linea

Foros de discusion en linea.

Subida de archivos en el aula virtual




UNIDAD IlI

OBJETIVO TERMINAL

ESTUDIAR EL MARCO LEGAL DE LA

MARCO JURIDICO DE LA SEGURIDAD SOCIAL | sEcURIDAD SOCIAL, LA ESTRUCTURA Y

POLITICA SOCIAL EN VENEZUELA.

DURACION

4 SEMANAS

EVALUACION

20%

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Estudiar las leyes y reglamentos en
materia de seguridad social.
Determinar los beneficios que
aportan socialmente cada una de
ellas.

Determinar el procedimiento en cada
caso.

Analizar la seguridad social como
responsabilidad del estado.

CONTENIDO ESTRATEGIAS DE
INSTRUCCION
Andlisis e interpretacion de la Presencial Semipresencial
Ley Orgéanica del Sistema de
Seguridad Social. e Expositivo
Sistemas de Prestaciones: centrado con | Ejercicios de
- Salud. el facilitador. | Desempefio.
- Prevision social. e Participacion
Regimenes Prestacionales. de los | Ejemplos de
- Salud. estudiantes aplicacion.
- De pensiones. orientada por
- De seguridad y salud en el el facilitador. Interaccién en el
trabajo. aula virtual
Politicas sociales de seguridad
del estado. Exposiciones
Subsidios directos e indirectos. modalidad video.
Materiales
didacticos
multimedia

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

Presencial

Semipresencial

Descripcion de mesas de trabajo.
Prueba escrita.
Taller.

Técnica de prueba.

Cuestionario en linea

Foros de discusion en linea.

Subida de archivos en el aula virtual




UNIDAD IV OBJETIVO TERMINAL
ORGANO DE LA SEGURIDAD SOCIAL: ESTUDIAR LAS OBLIGACIONES QUE LAS
SOCIALES TIENEN CON EL SEGURO SOCIAL.
» CONSIDERANDO EL  CALCULO  DE
DUIRHENO COTIZACIONES SEGUN EL RIESGO Y LAS
GESTIONES PERTINENTES QUE AMERITAN

5 SEMANAS LOS RECLAMOS.

EVALUACION
25%

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ESTRATEGIAS DE
INSTRUCCION

1.

Identificar las personas naturales y
juridicas. Sus deberes y derechos
con respecto al I.V.S.S.

Preparar las cotizaciones de
trabajadores y patronos de acuerdo
al riesgo de cada empresa.

Analizar la factura emitida por el
L.V.S.S.

CONTENIDO
Estructura y fuentes del
funcionamiento  del  Seguro

Social.

Personas naturales y juridicas
obligados con el seguro social.
Relaciones con el I.V.S.S.

Cotizaciones de trabajo vy
patrones.
Inscripcion de empresa 'y
trabajador.
Retiros.

Reporte de novedades.
Declaracion tardia.
Indemnizaciones diarias.
Reclamos:
Intereses moratorios.
Cotizaciones indebidas.

Presencial Semipresencial
Ejercicios de
Expositivo Desempefio.
centrado con
el facilitador. | Ejemplos de
Participacion | aplicacion.

de

estudiantes
orientada por
el facilitador.

los _
Interaccién en el
aula virtual

Exposiciones
modalidad video.

Materiales
didacticos
multimedia

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

Presencial

Semipresencial

Analisis grupal.
Lectura dirigida y comentada.
Evaluacién cognoscitiva.

Técnica de prueba.
Cuestionario en linea
Foros de discusion en linea.

Subida de archivos en el aula virtual




UNIDAD V

OBJETIVO TERMINAL

ORGANOS DE SEGURIDAD SOCIAL: PARO
FORZOSO, POLITICA HABITACIONAL

DURACION

2 SEMANAS

EVALUACION

25%

ESTUDIAR LA LEY DE PARO FORZOSO Y LA
LEY DE POLITICA HABITACIONAL
REALIZANDO ANALISIS COMPARATIVO CON
LOS SISTEMAS PRESTACIONALES DE LA
LEY ORGANICA DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDO

ESTRATEGIAS DE

Presentar dentro de un andlisis
critico los articulos referidos al paro
forzoso.

Analizar el marco legal de la politica
habitacional en el pais.

Establecer las normas y
procedimientos para los aportes
establecidos en esta ley.

INSTRUCCION
Ley de paro forzoso. Presencial Semipresencial
e  Expositivo Ejercicios de
prestacional de centrado con | Desempefio.
el facilitador.
Beneficios y aportes. e Lectura Ejemplos de
Ley politica habitacional. dirigida aplicacion.
prestacionales de comentada.
vivienda y habitat. e Participacion | Interaccion en el
trabajador vy de los | aula virtual

estudiantes o
orientada por | Exposiciones
el facilitador. modalidad video.

Materiales
didacticos
multimedia

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

Presencial

Semipresencial

Estudio y analisis de casos précticos.
Taller.
Expositivo.

Técnica de prueba.

Cuestionario en linea

Foros de discusion en linea.

Subida de archivos en el aula virtual
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